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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и 
выплаты стипендий обучающимся по очной форме обучения в 
федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Читинская государственная медицинская 
академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее 
- Академия), а также оказания мер поддержки гражданам, для которых 
Академия является заказчиком целевого обучения по образовательным 
программам высшего образования.

1.2. Настоящее Положение разработано на основании:
-Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
-Федерального закона от 24.10.1997г. № 134-ФЗ «О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации»;
- постановления Правительства Российской Федерации от

17.12.2016г. № 1390 «О формировании стипендиального фонда»;
- постановления Правительства Российской Федерации от 

13.10.2020г. № 1681 «О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования»;

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 27.12.2016г. № 1663 «Об утверждении Порядка назначения 
государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам- 
стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 
подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающимся за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

- Устава Академии;
- письма Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.04.2017г. № 05-ПГ-МОН-10913 «По вопросу повышенной 
государственной академической стипендии»;

-письма Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 01.02.2022г. № МН-7/711 «О стипендиальных выплатах за 
особые достижения обучающихся».

1.3. Выплата стипендий в соответствии с настоящим Положением 
осуществляется в целях стимулирования и поддержки освоения 
обучающимися в Академии соответствующих образовательных программ, 
реализуемых Академией.



1.4. Стипендии, являясь денежными выплатами, назначаются 
обучающимся очной формы обучения в целях стимулирования и (или) 
поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ и 
подразделяются на:

1.4.1 государственные академические стипендии студентам, в том 
числе повышенные государственные академические стипендии;

1.4.2 государственные социальные стипендии студентам, в том 
числе государственные социальные стипендии в повышенном размере;

1.4.3 государственные стипендии аспирантам;
1.4.4 стипендии Президента Российской Федерации, стипендии 

Правительства Российской Федерации, стипендии иных органов 
государственной власти;

1.4.5 именные стипендии;
1.4.6 стипендия, назначаемая Академией, как заказчиком целевого 

обучения, в целях оказания мер поддержки в соответствии с заключенным 
договором о целевом обучении по образовательной программе высшего 
образования - обучающимся в Академии по программам ординатуры, 
аспирантуры;

гражданам, направленным Академией на обучение в другие 
образовательные организации высшего образования.

1.5. Стипендии обучающимся — иностранным гражданам и лицам 
без гражданства (далее - иностранные граждане), осваивающим основные 
профессиональные образовательные программы по очной форме, 
выплачиваются:

1.5.1 Государственные академические стипендии студентам, 
государственные стипендии аспирантам, если они обучаются на местах, 
финансируемых за счет средств субсидии федерального бюджета на 
выполнение государственного задания (далее — бюджетное место), в том 
числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской 
Федерации (далее - квота), или если это предусмотрено международными 
договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие 
лица приняты на обучение.

1.6. Назначение стипендии обучающемуся, порядок назначения и 
выплаты стипендии, определенные Положением, по одному из оснований, 
не лишают его права на получение стипендии по другим основаниям.

1.7. Выплата стипендий прекращается с момента отчисления 
обучающегося из Академии, либо с момента окончания действия 



оснований, по которым стипендия была назначена, а также в иных 
случаях, установленных законодательством Российской Федерации.

2. СТИПЕНДИАЛЬНЫЙ ФОНД. РАЗМЕРЫ СТИПЕНДИЙ

2.1. Стипендиальный фонд на выплату стипендий обучающимся в 
Академии по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета формируется в соответствии с правилами и 
нормативами, утвержденными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 17.12.2016г. № 1390 «О формировании 
стипендиального фонда».

2.2. Государственная академическая стипендия студентам, 
государственная социальная стипендия студентам, государственные 
стипендии аспирантам и ординаторам выплачиваются в размерах, 
определяемых приказом ректора Академии, с учетом мнения Совета 
обучающихся Академии и Первичной организации Профсоюза 
сотрудников и обучающихся Читинской государственной медицинской 
академии (далее - Профсоюз ЧГМА) в пределах стипендиального фонда - 
средств, выделяемых Академии на стипендиальное обеспечение 
обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
средств Академии от приносящей доход деятельности.

Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендий 
определяется Академией с учетом мнения Совета обучающихся Академии 
и Профсоюзом ЧГМА.

2.3. Размеры государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам и ординаторам, определяемые Академией, не 
могут быть меньше нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального 
образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.

2.4. Размеры повышенной государственной академической 
стипендии, повышенной государственной социальной стипендии за особые 
достижения, устанавливаются приказом ректора Академии с учетом 
мнения Совета обучающихся на период назначения указанных стипендий.

2.5. Размеры стипендий, устанавливаемых Президентом Российской 
Федерации или Правительством Российской Федерации, и порядок их 
выплаты определяются Президентом Российской Федерации или 
Правительством Российской Федерации.



2.6. Именные стипендии учреждаются федеральными 
государственными органами, органами государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органами местного самоуправления, 
юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и 
условия выплат таких стипендий.

2.7. Стипендия, назначаемая Академией, как заказчиком целевого 
обучения, в целях оказания мер поддержки в соответствии с 
заключенными договорами о целевом обучении по образовательным 
программам высшего образования - программам ординатуры (далее - 
стипендия ординаторам по договорам о целевом обучении), 
выплачивается за счет средств Академии от приносящей доход 
деятельности.

Размер данного вида стипендий закрепляется в договоре о целевом 
обучении, заключенном с гражданином, и составляет:

граждане, обучающиеся в Академии - 3000 (три тысячи) 
рублей;

граждане, направленные Академией на обучение в другие 
образовательные организации высшего образования - 5000 (Пять 
тысяч) рублей.

2.8. Стипендия, назначаемая Академией как заказчиком целевого 
обучения, в целях оказания мер поддержки в соответствии с 
заключенными договорами о целевом обучении по образовательным 
программам высшего образования - программам аспирантуры (далее - 
стипендия аспирантам по договорам о целевом обучении), выплачивается 
за счет средств Академии от приносящей доход деятельности.

Размер данного вида стипендий закрепляется в договоре о целевом 
обучении, заключенном с гражданином, и составляет:

граждане, обучающиеся в Академии - 3000 (три тысячи) 
рублей;

граждане, направленные Академией на обучение в другие 
образовательные организации высшего образования - 5000(пять тысяч 
рублей).

3. ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ

3.1. Государственная академическая стипендия студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, назначается в зависимости от успехов в учебе на 
основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с 
календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за 
месяцем ее окончания, не реже двух раз в год:



- студентам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета и сдавших промежуточную аттестацию на 
«отлично» - дополнительно к основной государственной академической 
стипендии назначается 50 процентов от размера государственной 
академической стипендии;

студентам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета и сдавших промежуточную аттестацию на 
«хорошо» - и «отлично» — добавляется 25 процентов от размера 
государственной академической стипендии;

- студентам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета и сдавших промежуточную аттестацию на 
«хорошо» - выплачивается государственная академическая стипендия в 
размерах, определяемых приказом ректора Академии, но не менее 
установленной Правительством Российской Федерации.

3.2. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
обучающимся по основным образовательным программам высшего 
образования на бюджетных местах в пределах квоты, установленной 
Правительством Российской Федерации, государственная академическая 
стипендия назначается и выплачивается вне зависимости от 
успеваемости.

3.3. Студент, которому назначается государственная академическая 
стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности.
3.4. При наличии средств в стипендиальном фонде Академии 

студентам могут быть назначены рейтинговые надбавки к 
государственной академической стипендии, размер которых зависит от 
суммарного результата ЕГЭ по трем дисциплинам:

- студентам первого курса, набравшим суммарный результат 
единого государственного экзамена (ЕГЭ) по трем предметам, не менее 
ежегодно устанавливаемого количества баллов, и зачисленным в 
Академию на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, в период с начала учебного года по месяц окончания первой 
промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 
графиком, назначаются и выплачиваются ежемесячные выплаты в 
размере 3000 (Три тысячи) рублей;

3.5. Результаты пересдач экзаменов на повышенную оценку (как в 
период промежуточной аттестации, так и после неё), сданных студентом 



ранее на «удовлетворительно» и «хорошо», при назначении 
государственной академической стипендии не учитываются.

3.6. Государственная академическая стипендия выплачивается 
всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в период с начала 
учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации в 
соответствии с календарным учебным графиком.

3.7. Для отдельных категорий обучающихся государственная 
академическая стипендия назначается со следующими особенностями:

- в отношении студентов, переведенных на бюджетное место с 
места по договору об оказании платных образовательных услуг - с даты 
перевода на бюджетное место до окончания семестра, при условии, 
изложенном в п 8.8;

- в отношении студентов, не прошедших в установленные сроки 
промежуточную аттестацию по уважительной причине, при отсутствии по 
окончании периода промежуточной аттестации оценок 
«удовлетворительно» и/или академической задолженности - с первого 
числа месяца, следующего за датой, когда студент стал соответствовать 
критериям, установленным пунктом 3.4 Положения, до окончания 
семестра;

3.8. Выплата государственной академической стипендии 
приостанавливается в связи с уходом в академический отпуск, а также 
отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет, с первого числа месяца, следующего за 
месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет.

3.9. Выплата стипендии возобновляется с первого числа месяца 
выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и 
родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет 
по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 
государственная академическая стипендия была выплачена до 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет.



3.10. При возобновлении выплаты государственной академической 
стипендии ее размер должен соответствовать размеру государственной 
академической стипендии, утвержденному на момент выхода студента из 
академического отпуска.

3.11. Выплата государственной академической стипендии 
прекращается с момента отчисления студента. В этом случае размер 
государственной академической стипендии, выплачиваемой за месяц в 
котором происходит отчисление, определяется пропорционально 
количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления.

3.12. Информация по назначению/прекращению/отмене 
государственной академической стипендии студентам вносится в 
электронную информационную образовательную среду 
соответствующими деканатами факультетов.

4. ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ 
СТИПЕНДИЯ СТУДЕНТАМ

4.1. Повышенная государственная академическая стипендия (далее 
- ПГАС) назначается студентам, обучающимся в Академии по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
на конкурсной основе назначается повышенная государственная 
академическая стипендия за особые достижения в какой-либо одной или 
нескольких нижеследующих областях деятельности:

- учебной;
- научно-исследовательской;
- общественной;
- культурно-творческой;
- спортивной.
4.2. ПГАС не является самостоятельным видом стипендий и 

выплачивается как государственная академическая стипендия в 
увеличенном размере студенту, соответствующему требованиям, 
установленными пунктом 3.3 настоящего Положения и в соответствии с 
правилами, установленными для данного вида стипендии.

4.3. Достижения студентов для назначения им ПГАС должны 
соответствовать одному или нескольким критериям, установленным 
пунктами 4.6 - 4.11 настоящего Положения.

4Л Численность студентов, получающих повышенную 
государственную академическую стипендию не может составлять более 
10 процентов общего числа студентов, получающих государственную 
академическую стипендию.



4.5. Размер ПГАС определяется Академией с учетом мнения Совета 
обучающихся Академии и Профсоюза ЧГМА в рамках 25 процентов от 
выделенного объёма бюджетных ассигнований федерального бюджета на 
выплату государственных академических стипендий студентам и 
государственных стипендий аспирантам и ординаторам.

4.6. ПГАС назначается за достижения студента в учебной 
деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким 
из следующих критериев:

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за 
другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению ПГАС, 
только оценок «отлично»;

б) получение студентом в течение года, предшествующего 
назначению ПГАС, награды (приза) за результаты проектной 
деятельности и (или) опытно-конструкторской работы;

в) признание студента победителем или призером международной, 
всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 
соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на 
выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение года, 
предшествующего назначению ПГАС;

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 
ПГАС, пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине 
повышенная государственная академическая стипендия за достижения 
студента в учебной деятельности в соответствии с критерием, указанным 
в подпункте «а» пункта 4.6 настоящего Положения, не назначается.

4.7. Численность студентов, получающих ПГАС за достижения в 
учебной деятельности в соответствии с критерием, (п.7 Порядка), не 
может составлять более 10 процентов общего числа студентов, 
получающих ПГАС.

4.8. ПГАС назначается за достижения студента в научно- 
исследовательской деятельности при соответствии этих достижений 
одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего 
назначению ПГАС:

награды (приза) за результаты научно-исследовательской 
работы, проводимой студентом;

документа, удостоверяющего исключительное право студента 
на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, 



научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, 
свидетельство);

гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном 
или региональном издании, в издании Академии или иной организации в 
течение года, предшествующего назначению ПГАС;

4.9. ПГАС назначается за достижения студента в общественной 
деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким 
из следующих критериев:

а) систематическое участие студента в течение года, 
предшествующего назначению 111 АС, в проведении (обеспечении 
проведения) общественно значимой деятельности социального, 
культурного, правозащитного, общественно-полезного характера, 
организуемой Академией или с ее участием, подтверждаемое 
документально;

б) систематическое участие студента в течение года, 
предшествующего назначению ПГАС, в деятельности по 
информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, 
общественной жизни Академией, подтверждаемое документально;

в) систематическое участие студента в течение года, 
предшествующего назначению ПГАС, в проведении (обеспечении 
проведения) общественно значимой деятельности, направленной на 
формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской 
идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, культуры 
межнационального (межэтнического) и межконфессионального общения, 
организуемой субъектами, осуществляющими деятельность в сфере 
молодежной политики, подтверждаемое документально;

4.10. ПГАС назначается за достижения студента в культурно­
творческой деятельности при соответствии этих достижений одному или 
нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего 
назначению ПГАС, награды (приза) за результаты культурно-творческой 
деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой 
Академией или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра 
и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, 
регионального мероприятия, подтверждаемое документально;



б) публичное представление студентом в течение года, 
предшествующего назначению повышенной государственной 
академической стипендии, созданного им аудиовизуального 
произведения, произведения в виде проекта, чертежа, изображения, 
макета, фотографического произведения, относящегося к медицинским 
наукам, подтверждаемое документально;

в) систематическое участие студента в течение года, 
предшествующего назначению ПГАС, в проведении (обеспечении 
проведения) публичной культурно-творческой деятельности 
воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно 
значимой публичной культурно-творческой деятельности, 
подтверждаемое документально.

4.11. ПГАС назначается за достижения студента в спортивной 
деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким 
из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего 
назначению ПГАС, награды (приза) за результаты спортивной 
деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, 
всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, а также 
мероприятий, проводимых Академией или иной организацией;

б) систематическое участие студента в течение года, 
предшествующего назначению ПГАС, в спортивных мероприятиях 
воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно 
значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально;

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 
«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 
ПГАС.

4.12. ПГАС не назначается за достижения в спортивной 
деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской 
Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 31.03.2011г. № 368 «О стипендиях Президента 
Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам 
спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, 
включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр 
и Сурдлимпийских игр».



4.13. Для участия в конкурсе на назначение ПГАС студент 
предоставляет заявление, форма которого по соответствующему виду 
деятельности приведена в Приложениях № 1-8 к настоящему Положению.

4.14. Совет обучающихся Академии участвует в отборе 
претендентов на получение ПГАС посредством открытого конкурса, в 
котором может участвовать каждый студент, соответствующий 
критериям, указанным в пунктах 4.6 — 4.11 настоящего Положения.

5. ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ 
СТИПЕНДИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПЕРВОГО КУРСА, ПОСЛЕ 

ЗАВЕРШЕНИЯ ПОДГОТОВКИ в ИДИ

5.1. В Академии существует система поощрения для обучающихся в 
центре довузовской подготовки (далее — ITJIII) и поступивших в 
Академию для обучения по основным профессиональным программам 
высшего образования.

5.2. Студенты первого курса, обучающиеся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, имеют 
право на участие в отборе на повышенную государственную 
академическую стипендию в соответствии с Порядком и п.З данного 
Положения, регулирующими порядок назначения данной стипендии, по 
критериям, фиксирующим факт наличия достижений, не связанных с 
периодом обучения в образовательной организации.

5.3. Академия обеспечивает равные условия для студентов в части 
возможности получения доплаты к стипендиальным выплатам.

5.4. Выплаты назначаются обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, до первой 
сессии, в течении первого года обучения в вузе.

5.5. Условия получения доплаты к стипендии студентам первого 
курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, окончившим ЦДЛ, по 
совокупности:

- срок обучения в ЦДЛ должен составлять не менее семи месяцев;
- обучение должно проходить по двум профильным дисциплинам;
- успехи в учебе на курсах по профильным дисциплинам: наличие 

оценок «хорошо» и «отлично» по двум предметам.
Оценки «хорошо», «хорошо и отлично» - доплата составит 1000 

рублей в месяц.



Оценки только «отлично» - 1500 рублей в месяц.
Данные прибавки к стипендии будут назначаться по месяц 

прохождения первой промежуточной сессии включительно, в течении 
первого года обучения.

5.6. Доплаты будут назначаться обучающимся первого курса по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета сверх доплат, указанных в п.3.4. (2 абз.).

5.7. В случае поступления на коммерческую основу обучения, будут 
предоставлены следующие скидки по оплате за обучение в течение 
первого года обучения в Академии, в зависимости от суммы баллов за 
сдачу ЕГЭ:

- при поступлении на лечебный факультет:
130 баллов и выше -3%;
150 баллов и выше - 5%.
- при поступлении на педиатрический факультет:
130 баллов и выше — 7-10%.
- при поступлении на стоматологический факультет:
170 баллов и выше - 3%.

6. ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТИПЕНДИЯ АСПИРАНТАМ И 
ОРДИНАТОРАМ, ОБУЧАЮЩИМСЯ ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ 
ОБУЧЕНИЯ ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА

6.1. Государственная стипендия аспирантам и ординаторам 
назначается в зависимости от успешности освоения программ подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ 
ординатуры на основании результатов промежуточной аттестации в 
соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, 
следующего за месяцем ее окончания.

6.2. Государственная стипендия аспирантам и ординаторам 
назначается приказом ректора Академии на период по месяц окончания 
очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным 
учебным графиком для аспирантов, ординаторов.

6.3. Результатом сессии считается первая сдача экзамена в 
соответствии с календарным учебным графиком для аспирантов, 
ординаторов.



6.4. Аспирант, ординатор, которому назначается государственная 
стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации 
оценки «удовлетворительно» и/или «неудовлетворительно»' 
отсутствие академической задолженности.

6.5. При пересдаче оценки «удовлетворительно» и/или 
«неудовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации на 
положительную оценку, стипендия не начисляется.

6.6. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 
промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 
графиком государственная стипендия аспирантам, ординаторам 
выплачивается всем аспирантам, ординаторам первого года обучения, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета.

Аспирантам, ординаторам, переведённым с платной основы 
обучения на бюджетную основу обучения, государственная стипендия 
назначается со следующего за датой перевода месяца при условии, что 
имеющиеся до перевода результаты последней промежуточной 
аттестации дают право на получение государственной стипендии.

7. ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОЦИАЛЬНАЯ СТИПЕНДИЯ И 
ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОЦИАЛЬНАЯ 

СТИПЕНДИЯ

7.1. Государственная социальная стипендия назначается независимо 
от успеваемости студентам, которые учатся очно на бюджете и относятся 
к одной из категорий:

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
- потерявшие обоих или единственного родителя в период 

обучения;
- дети-инвалиды, инвалиды с детства, инвалиды I и II групп;
- инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, 

полученного в период прохождения военной службы;
- ветераны боевых действий;
- студенты из числа граждан, проходивших в течение не менее трех 

лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел 



Российской Федерации и федеральных государственных органах, в 
войсках национальной гвардии Российской Федерации, в инженерно- 
технических, дорожно-строительных воинских формированиях при 
федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских 
формированиях федерального органа исполнительной власти, 
уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 
Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной 
службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном 
органе обеспечения мобилизационной подготовки органов 
государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, 
подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 
старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» 
пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона 
от 28.03.1998г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и 
уволенные со службы по одному из оснований: закончился контракт, 
ухудшилось здоровье, произошли организационно-штатные мероприятия, 
не соблюдались условия контракта в отношении военнослужащего, 
семейные обстоятельства;

- подвергшиеся радиации из-за аварии на Чернобыльской АЭС и 
других радиационных катастроф;

- получившие государственную социальную помощь.
7.2. Размер государственной социальной стипендий определяется 

Академией, с учетом мнения Совета обучающихся органа первичной 
профсоюзной организации в пределах средств, предусмотренных на 
указанные цели в составе стипендиального фонда и не может быть ниже 
нормативов, установленных Постановлением Правительства РФ для 
студентов, обучающихся по образовательным программам высшего 
образования.

7.3. Государственная социальная стипендия назначается студенту 
приказом ректора Академии со дня представления в Академию 
документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, 
указанных в пункте 7.1 настоящего Положения, по месяц прекращения 
действия основания ее назначения (за исключением категории лиц, 
получивших государственную социальную помощь).

7.4. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной 
из категорий граждан, указанных в пункте 7.1 настоящего Положения (за 
исключением категории лиц, получивших государственную социальную 



помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 
назначается студенту до окончания обучения.

7.5. Студентам, относящимся к категории лиц, получивших 
государственную социальную помощь, государственная социальная 
стипендия назначается приказом ректора Академии со дня представления 
в Академию документа, подтверждающего назначение государственной 
социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 
государственной социальной помощи.

7.6. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется 
независимо от получения студентом государственной академической 
стипендии или повышенной государственной академической стипендии 
за особые успехи и достижения.

7.7. Повышенная государственная социальная стипендия 
назначается:

- студентам I и II курсов, которые учатся на «4» и «5» и относятся к 
одной из категорий граждан, имеющих право на государственную 
социальную стипендию (п.7.1.);

- студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя 
— инвалида I группы;

7.8. Размер повышенной социальной стипендии — не 
меньше величины прожиточного минимума на душу населения в целом 
по стране.

7.9. Студенты, претендующие на получение государственной 
социальной стипендии, представляют в стипендиальную комиссию 
факультета следующие документы:

документ, подтверждающий назначение государственной 
социальной помощи, выданный органом социальной защиты населения 
Российской Федерации по месту жительства;

документы (копии документов), подтверждающие 
соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 7.1 
настоящего Положения;

личное заявление по образцу согласно Приложению № 9 к 
настоящему Положению, содержащее фамилию, имя, отчество, номер 
учебной группы студента, просьбу о назначении государственной 
социальной стипендии, перечень прилагаемых к заявлению документов. 
Заявление обязательно должно быть завизировано деканом факультета.

7.10. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 



достижения им возраста трех лет не является основанием для 
прекращения выплаты (назначения) государственной социальной 
стипендии.

8. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТ: 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ 

СТУДЕНТАМ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ 
СТИПЕНДИИ СТУДЕНТАМ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТИПЕНДИИ 

АСПИРАНТАМ И ОРДИНАТОРАМ

8.1. Выплата государственной академической стипендии студентам, в 
том числе ПГАС, государственной социальной стипендии студентам, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам осуществляется 
Академией ежемесячно. Сроки выплаты стипендий обучающимся 
устанавливаются приказом ректора Академии.

8.2. Формирование проектов приказов ректора Академии о выплате 
стипендий обучающимся Академии осуществляется ежемесячно в 
информационно-аналитической системе Академии следующими 
уполномоченными подразделениями:

- студенты - деканатами факультетов;
- ординаторы - отделом ординатуры;
- аспиранты - научным отделом.

8.3. Проекты приказов ректора Академии о выплате стипендий 
студентам и ординаторам подлежат процедуре предварительного 
внутреннего электронного согласования по маршруту:

- стипендии студентам: декан факультета - начальник учебно­
методического отдела - проректор по учебной работе, воспитательной 
деятельности и молодежной политике;

- стипендии ординаторам: начальник отдела ординатуры - проректор 
по последипломному образованию и развитию регионального 
здравоохранения;

- стипендии аспирантам: начальник научного отдела - проректор по 
научной и международной работе.

Проекты приказов в бумажном варианте, помимо выше указанных 
лиц визируются главным бухгалтером Академии, начальником 
юридического отдела Академии.



8.4. Проекты приказов о выплате стипендий обучающимся 
подписываются ректором Академии или лицом, исполняющим 
обязанности ректора.

8.5. Регистрация приказов ректора Академии о выплате стипендий 
обучающимся осуществляется в Академии в электронном виде в 
информационно-аналитической системе Академии и на бумажных 
носителях, в журналах регистрации приказов.

8.6. Выплата государственной академической стипендии студентам, 
в том числе ПГАС, государственной социальной стипендии студентам, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам прекращается с 
момента отчисления обучающегося из Академии.

В этом случае размер государственной академической стипендии 
студентам, в том числе ПГАС, государственной социальной стипендии 
студентам, государственной стипендии аспирантам, ординаторам 
выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 
пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 
отчисления.

8.7. Выплата государственной академической стипендии студентам, 
в том числе ПГАС, прекращается с первого числа месяца, следующего за 
месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время 
прохождения промежуточной аттестации или образования у студента 
академической задолженности.

8.8. Студентам, переведённым с платной основы обучения на 
бюджетную основу обучения, государственная академическая стипендия 
назначается со следующего за датой перевода месяца при условии, что 
имеющиеся до перевода результаты последней промежуточной 
аттестации дают право на получение государственной академической 
стипендии.

8.9. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению 
каникул после прохождения итоговой аттестации (государственной 
итоговой аттестации) выплата назначенной государственной 
академической стипендии студентам, в том числе ПГАС, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, продолжается в период указанных 
каникул до момента отчисления обучающегося из Академии.

8.10. Выплата государственной академической стипендии 
студентам, в том числе ПГАС, государственной стипендии аспирантам, 
ординаторам приостанавливается с первого числа месяца, следующего за 
месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по 



беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 
академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по 
результатам промежуточной' аттестации, имевшимся на дату 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 
государственная академическая стипендия студентам, в том числе ПГАС, 
государственная стипендия аспирантам, ординаторам была выплачена до 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет.

9. СТИПЕНДИАЛЬНЫЕ КОМИССИИ

9.1. С целью координации стипендиального обеспечения студентов, 
ординаторов и аспирантов Академии, повышения эффективности 
распределения и использования стипендиального фонда в Академии 
учреждаются:

стипендиальная комиссия Академии;
стипендиальные комиссии факультетов - лечебного, 

стоматологического и педиатрического.
9.2. Стипендиальные комиссии руководствуются в своей 

деятельности нормативными правовыми актами Российской Федерации о 
стипендиальном обеспечении обучающихся, Уставом Академии и 
настоящим Положением. Председателем стипендиальной комиссии 
Академии является ректор Академии.

9.3. Стипендиальная комиссия Академии создаётся и ликвидируется 
решением Учёного совета Академии. Стипендиальные комиссии 
факультетов создаются и ликвидируется приказом ректора Академии.

9.4. В состав стипендиальной комиссии Академии входят:
председатель стипендиальной комиссии Академии - ректор 

Академии;
проректор Академии по учебной работе, воспитательной 

деятельности и молодежной политике;
представители учебно-методического управления; 
представители планово-экономического отдела; 
представители отдела бухгалтерского учета и контроля;



представители отдела по воспитательной работе и связям с 
общественностью;

представители Совета обучающихся Академии;
представитель Профсоюза ЧГМА;

9.5. Функциями стипендиальной комиссией Академии являются:
формирование общей политики Академии в части 

стипендиального обеспечения;
определение размера ПГАС и других выплат обучающимся в 

Академии;
организация проведения конкурсов на назначение ПГАС;
другие функции, связанные со стипендиальным обеспечением 

студентов, ординаторов и аспирантов Академии.
9.6. Деятельность стипендиальной комиссии Академии подотчетна 

Учёному совету Академии.
9.7. В состав стипендиальной комиссии факультета входят:

председатель - декан факультета;
помощники деканов факультетов;
старосты курсов;
представитель Совета обучающихся Академии от 

соответствующего факультета.
9.8. Стипендиальная комиссия факультета осуществляет свою 

деятельность при деканате факультета как коллективный орган для 
организации порядка распределения, назначения и выплаты стипендий и 
оказания других форм материальной поддержки студентам, обучающимся 
на факультете.

9.9. Заседания стипендиальной комиссии факультета проводятся по 
решению председателя с учетом порядка назначения определенного вида 
стипендии, установленного нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и настоящим Положением.

9.10. Рассмотрение вопросов на заседании стипендиальной 
комиссии факультета оформляется протоколом, который подписывается 
председателем и секретарем комиссии.

10. СТИПЕНДИИ ОРДИНАТОРАМ ПО 
ДОГОВОРАМ О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

10.1 Стипендия ординаторам по договорам о целевом обучении 
назначается и выплачивается на основании приказа ректора Академии при 



условии зачисления Академией (другой образовательной организацией) 
гражданина на целевое обучение по соответствующей образовательной 
программе высшего образования — программе ординатуры в пределах 
установленной для Академии квоты приема на целевое обучение.

10.2. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 
промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 
графиком стипендия выплачивается всем ординаторам первого курса, 
обучающимся по договорам о целевом обучении.

10.3. Выплата стипендии ординаторам по договорам о целевом 
обучении прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
получения ординатором оценки «удовлетворительно» и/или 
«неудовлетворительно» во время прохождения промежуточной 
аттестации или образования у ординатора академической задолженности, 
а также при пересдаче оценки «удовлетворительно» и/или 
«неудовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации на 
положительную оценку.

10.4. Контроль за академической успеваемостью и результатами 
прохождения промежуточной аттестации ординаторов по договорам о 
целевом обучении осуществляет отдел ординатуры. •

11. СТИПЕНДИИ АСПИРАНТАМ ПО 
ДОГОВОРАМ О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

11.1 Стипендия аспирантам по договорам о целевом обучении 
назначается и выплачивается на основании приказа ректора Академии при 
условии зачисления Академией (другой образовательной организацией) 
гражданина на целевое обучение по соответствующей образовательной 
программе высшего образования - программе аспирантуры в пределах 
установленной для Академии квоты приема на целевое обучение.

11.2. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 
промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 
графиком стипендия выплачивается всем аспирантам первого курса, 
обучающимся по договорам о целевом обучении.

11.3. Выплата стипендии аспирантам по договорам о целевом 
обучении прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
получения аспирантом оценки «удовлетворительно» и/или 
«неудовлетворительно» во время прохождения промежуточной 
аттестации или образования у аспиранта академической задолженности, а 
также при пересдаче оценки «удовлетворительно» и/или 



«неудовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации на 
положительную оценку.

11.4. Контроль за академической успеваемостью и результатами 
прохождения промежуточной аттестации аспирантов по договорам о 
целевом обучении осуществляет научный отдел. •

12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
12.1. признать утратившим силу Положение, утвержденное Ученым 

Советом 06.12.2022г. протокол № 4.
12.2. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения 

ректором Академии и распространяет свое действие на правоотношения, 
возникшие с 25.02.2025г.

12.3. Изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 
принимаются решением Учёного совета Академии и вступают в силу с 
момента их утверждения ректором Академии.

Согласовано:

Проректор по учебной работе, 
воспитательной деятельности 
и молодежной политике А.А. Жилина

Проректор по последипломному образованию 
и развитию регионального здравоохранения О.В. Серебрякова

К.С. Зиновьева

Е.В. Мещерякова

Т.Ю. Зимина

Начальник учебно-методического управления

Главный бухгалтер

Начальник планово-экономического отдела

Ведущий юрисконсульт юридического отдела Е.В. Балыкина
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Приложение № 1 к Положению

на участие в конкурсе на назначение повышенной
Заявление

государственной академической стипендии
________ ________ _________ (общественная деятельность)

ФИО

Курс, группа

Факультет

Период назначения ПГАС на.....семестр ...
Общественно-значимое мероприятие 

^социального, культурного, правозащитного, 
оощественно полезного характера, 
организуемое

_________Академией или с ее участием

Характер участия в 
организации, проведении, 
обеспечении проведения 
общественно значимой 

деятельности

Дата

Например:

1. Вечер, посвященный празднику Белого Месяца
— Сагаалган техническое сопровождение

Напргшер:
2. Участие в добровольческой деятельности Подтверждение участия с 

сайта «Добро.ру»

Например:
3. Участие в тъюторской деятельности Подтверждение проведения 

кураторских часов

Документов 1ЮДаЧИ 3аЯВЛеНИЯ П°ДТВеРЖ^аЮ ДОС'ГО®ерНОСТЬ—указаННЬСС~СведеыИ^ И

- / подпись / ФИО / Согласовано:

Проректор по УРВДиМП

Начальник УМО

Декан факультета

Начальник отдела по ВР и СО

Представитель ССУ
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Приложение № 2 к Положению

Заявление
на участие в конкурсе на назначение повышенной

государственной академической стипендии
---- Общественная деятельность/информационное обеспечение)
ФИО ---------------

Курс, группа

Факультет

Например:

Период назначения ПГАС семестр

Деятельность по сопровождению 
оощественно значимых мероприятий.

Документальные 
подтверждения 

(информационный материал вматериал в
естественной жизни Академии СМИ/форма работы/выходные

1. Представление информации о Съезде 
волонтеров

данные)

Публикация статьи в газете 
«Забайкальский 
рабочий»/печатная/наименование, 
дата выхода газеты, страницы

Фактом подачи заявления подтверждаю достоверность 
документов. г указанных сведений и

/ подпись / ФИО /

Согласовано:

Проректор по УРВДиМП

Начальник УМО

Декан факультета

Начальник отдела по ВР и СО

Представитель ССУ
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Приложение № 3 к Положению

Заявление
на Участие в конкурсе на назначение повышенной 

государственной академической стипендии 
(за результаты культурно-творческой деятельности)

ФИО ----------- ----------------- ---------------- _--------------

Курс, группа —-----------------------------------

Факультет --------- -------------

Период назначения ПГАС на ..... семестр........ ..............ун г

Публичная культурно-творческая деятельность в 
рамках деятельности, проводимой Академией, 

______или на ином уровне от лица Академии

Достижения в 
культурно-творческой 

деятельностиДата

Дата

Фактол 
документов.

1 подачи заявления подтверждаю достоверность указанных сведений и

/ подпись / ФИО /

Согласовано:

Проректор по УРВДиМП

Начальник УМО

Декан факультета

Начальник отдела по ВР и СО

Представитель ССУ
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Приложение № 4 к Положению

Заявление
на Участие в конкурсе на назначение повышенной 

государственной академической стипендии 
(за результаты культурно-творческой деятельности)

ФИО ----------------- --------------------------

_______ Курс, группа ------------------ ---------------

Факультет ---------

Период назначения ПГАС на.....семестр.............   ун г

Организация/ обеспечение проведения 
публичной культурно-творческой деятельности 

воспитательного, пропагандистского характера и 
иной общественно значимой публичной 

______ культурно-творческой деятельности

Характер участия в 
организации и 

проведении 
мероприятия

Дата
Например:

Мисс Академия и Доктор Стиль, 20.. г. ведущий мероприятия

Дата

Фактом 
документов.

подачи заявления подтверждаю достоверность указанных сведений и

/ подпись / ФИО /

Согласовано:
Проректор по УРВДиМП
Начальник УМО
Декан факультета
Начальник отдела по ВР и СО
Представитель ССУ
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Приложение № 5 к Положению

Заявление
,К1 Участие в конкурсе на назначение 

повышенной государственной академической стипендии
(за результаты спортивной деятельности)

ФИО --------------------------------------------------

Курс, группа ---- -------------------------

Факультет

Период назначения ПГАС 
------------------——_________ на.....семестр..........................уч.р.

ФаКТ0М под™ заявления подтверждаю достоверность указанных сведений и

Дата

Спортивное мероприятие в рамках деятельности, 
проводимой Академией, или на ином уровне от 

_____ __________ лица Академии

Результаты 
спортивной 

деятельности

Дата

Фактов Г ТТПТГЯХТЪГ эосгпплттттгг ____ __ _

/ подпись / ФИО /

Согласовано:
Проректор по УРВДиМП
Начальник УМО
Декан факультета
Начальник отдела по ВР и СО
Представитель ССУ
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Приложение № 6 к Положению

Заявление
на участие в конкурсе на назначение повышенной 

государственной академической стипендии
(за результаты спортивной деятельности)

ФИО
------------- ----------------------------------------------- --------------------

_______ Курс, группа ■----------------------

Факультет ------

Период назначения ПГАС на.....семестр......................... уч г

достоверность указанных

Систематическое участие студента в спортивных 
мероприятиях воспитательного, 

пропагандистского характера и (или) иных 
оощественно значимых спортивных

___________ мероприятиях

Характер участия в 
организации и 

проведении 
мероприятия

Дата

Дата

сведений и
Фактом подачи заявления подтверждаю 

документов.

/ подпись / ФИО /

Согласовано:
Проректор по УРВДиМП
Начальник УМО
Декан факультета
Начальник отдела по ВР и СО
Представитель ССУ
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Приложение № 7 к Положению

Заявление
на участие в конкурсе на назначение повышенной 

государственной академической стипендии
(учебная деятельность)

ФИО
_________ ____________

Курс, группа ---------------- ------------ -

Факультет

Период назначения ПГАС на ..... семестр...........  t уч г

Достижения в учебной деятельности Характер достижения в 
учебной деятельности

Дата

________

Например:

1. Пооедитель или призер международной, 
всероссийской, ведомственной,

региональной или внутривузовской 
олимпиады, конкурса, состязания,
участие в котором принято по 
направлению Академии, и направленных 
на выявление учебных тюети-л-АитятТ

1, 2, 3 место или приз

документов. заявления подтверждаю достоверность указ^ГТ^^й и

Согласовано:
Проректор по УРВДиМП

Начальник УМО
Декан факультета
Начальник отдела по ВР и СО
Представитель ССУ

/ подпись / ФИО /
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Приложение № 8 к Положению

Заявление
rnpvTT На уЧа,СТие в конкурсе на назначение повышенной 

ударственнои академической стипендии
(научно-исследовательская деятельность)

ФИО
____ __________ ________ ____________________

Курс, группа ------- --------

Факультет

Период назначения ПГАС на.....семестр . ........................уц^

документов™ П0ДаЧИ 3am”eHM П0Д™=₽=™ достоверность указанных сведений и

Научно-исследовательская деятельность Результат достижения в 
научно-исследовательской

Дата

Например:
публикация в научном международном 

всероссийском, ведомственном или 
региональном издании, в издании Академии или 
иной организации в течение года; - оформление 
патента;

получение гранта

награда за 
результаты научно- 

исследовательской работы 
(призовые места);

патент, 
свидетельство;
грант на выполнение 

научно-исследовательской 
_ _______ работы;

Согласовано:

Проректор по УРВДиМП

Начальник УМО

Декан факультета

Начальник отдела по ВР и СО

/ подпись / ФИО /

Представитель ССУ
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Приложение № 9 к Положению

ОБРАЗЕЦ ЗАЯВЛЕНИЯ

Ректору ФГБОУ ВО ЧГМА
Минздрава России,
Д.м.н., Д.Н. Зайцеву
студента факультета,
---------- курса группы

Заявление

категории’”’' НаЗН™ТЬ ™е социальную стипендию, в связи с тем, что я отношусь к 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей-
' Z "'г, 'ШСЛа ДеТеЙ-СИР°т и оставшихся без попечения родителей- 

родителяГ Р”ШИХ 8 ПСРИ0Д °бу,еШИ “6°и или’единственного

детей-инвалидов, инвмидов I и II групп, инвалидов с детства- 
4epTO6bZK~cOT:“ Ze#CTB№ РадИВД1И ь^твие’катастрофы на 
испытаний на Семипалатин^то^п0^~ ~

забол;в^ХХн“пепиодН^ДаМИ "ли
боевых дейс^вийТ прохождения военной службы, и ветеранами

военную службу пГкотХ^Тв^оруже™™^ р™ 

внутренних войсках Министерства внутренних леТ рТ*™ ™
федеральных государственных опгянях - ДеЛ Россиискои Федерации и 
Федерации, в инженерно техник оисках национальной гвардии Российской 
Формированиях при федеральных opranZcnoZ^ В°“

=,енфпГ~ иеф:д~: °₽гава —~~ 
внешней разведки р'осснйекоГ Фе^и ” обороны, Службе
безопасности, органах государственной ’ Р федеральной службы 
мобилизационной подготовки органов Р * И ФедеРальном органе обеспечения

53-ФЗ ”0 воинской обяз^ности и военной с^ж“ 3аК°“ " 28'°31"8 №

ПеоеченьТ™™’П0ЛуЧИВПШХ государственную социальную помощь.
заявлению”6118 Д°КуМеНТ0В на назначение социальной стипендии, которые прилагаются к 

Например:
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Справка из органов опеки и попечительства 
лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
правильность сообщаемых сведений подтверждаю 

предоставление ложной информации и недостоверный 
предупрежден(а). Р

по месту жительства о признании 
без попечения родителей 

об ответственности за 
(поддельных) документов

Дата
Подпись

Согласовано:

Декан —_____________ факультета

/ подпись / Инициалы, Фамилия /


